
STANOVY OBČIANSKEHO ZDRUŽENIA 
 

MMLLAADDÍÍ  ZZEELLEENNÍÍ  
 

založeného na základe zákona č. 83/1990 Zb. o združovaní občanov 
v znení neskorších predpisov 

 
 
 

PREAMBULA MLADÝCH ZELENÝCH 
 

 
My, mladí zelení chceme svojou činnosťou dennodenne prispievať k hľadaniu 

vhodných a tvorivých riešení všetkých problémov, ktoré sa nás týkaju. Spolupodielať sa 

s inými enviromenálnymi a mládežníckymi organizáciami u nás a vo svete na vytváraní 

lepších enviromentálnych podmienok pre budúce generácie a presadzovaním trvalo 

udržateľného života zmierniť negatívne dopady na prírodu a krajinu, v ktorej žijeme. 

Podporujeme aktivity, ktoré nás, mladých ľudí spájajú v kultúrnej, edukačnej, športovej 

a vedeckej oblasti. V súčasnej dobe mladí ľudia strácajú spojenie s prírodou a preto 

budúcnosť vidíme v komunikácii a v harmonickom spolunažívaní ľudí s ňou, pretože 

len táto cesta pomôže k riešeniu enviromentálnych problémov na Zemi.        

 

POSLANIE MLADÝCH ZELENÝCH 
 
Každodenným správaním a činnosťou meniť prístup mladých ľudí k prírode a 
k ostatným ľuďom. 
 
 
 

Článok 1 
Základné ustanovenia 

 
1) Názov občianského združenia v slovenskom jazyku je:  MLADÍ ZELENÍ. 
2) Názov združenia v anglickom jazyku je:  YOUNG GREENS. 
3) Skratka združenia je: MZ. 
4) Sídlom združenia je: Radlinského 26, 811 07 Bratislava 
5) Združenie má právnu subjektivitu. 
6) Združenie je mimovládnym, nezávislým a dobrovoľným spolkom občanov.  
7) Združenie je založené na dobu neurčitú.  

 



Článok 2 
Ciele a činnosť 

 
Hlavným cieľom združenia je presadzovať hodnoty demokracie, spravodlivosti, 
slobody a kultúrnej diverzity, ekologickej citlivosti, ochrany prírody a kultúrneho 
dedičstva. 
 
Ďalšie ciele a činnosti sú najmä:  
 

1) Informovať širokú verejnosť o aktuálnom stave životného prostredia a dávať do 
pozornosti najvážnejšie problémy, ktoré sa týkajú mladej generácie,  

2) Ochrana prírody a krajiny, 
3) Formovať názory mladých ľudí tak, aby si spoločne uvedomili svoju súčasnú aj 

budúcu zodpovednosť za stav vecí verejných,  
4) Dohliadať na rovnosť príležitostí bez ohľadu na pohlavie, rasu, národnosť, 

vyznanie, príslušnosť k politickej či inej skupine obyvateľstva, 
5) Hľadanie ciest smerujúcich k trvalo udržateľnému rozvoju, vytváranie a 

presadzovanie koncepcie trvalo udržateľného spôsobu života na miestnej, 
regionálnej, národnej i medzinárodnej úrovni, 

6) Rozvíjanie princípu humanizmu, medzinárodnej spolupráce a demokracie s 
dôrazom na zachovanie názorovej a kultúrnej rozmanitosti,  

7) Spolupracovať s enviromentálnymi a mládežníckymi mimovládnymi 
organizáciami doma a vo svete, 

8) Združenie podporuje aktivity smerujúce k rozvoju občianskej spoločnosti najmä 
týmito prostriedkami: 

a) aktivitami vytvárajúcimi priaznivejšie životné prostredie, 
b) vzdelávacími, kultúrnymi, výskumnými a vedeckými aktivitami, 
c) aktivitami smerujúcimi k trvalo udržateľnému rozvoju, 
d) usporadúvaním prednášok, školení, seminárov a konferencií pre cieľové 

skupiny obyvateľstva, 
e) prácou s deťmi a mládežou,  
f) publikačnou činnosťou, 
g) informačnými kampaňami, 
h) propagáciou právnických osôb v regióne. 

 
 

Článok 3 
Členstvo 

 
1) Členom združenia sa môže stať fyzická osoba staršia ako 15 rokov, ktorá suhlasí 

s podmienkami členstva, poslaním a stanovami združenia, a ktorá v deň podania 
prihlášky nepresiahla vek 35 rokov. 

2) O prijatí člena združenia rozhoduje na základe písomnej prihlášky 
Predsedníctvo. 

3) Členstvo vzniká dňom rozhodnutia Predsedníctva o prijatí za člena a zaplatením 
členského príspevku na jeden rok. 

4) Dokladom členstva je členský preukaz, ktorý je v evidencii združenia. 



5) Členstvo zaniká: 
a) vystúpením – členstvo zaniká dňom doručenia písomného oznámenia 

člena o vystúpení zo združenia Predsedníctvu, 
b) vylúčením – rozhodnutím Predsedníctva o vylúčení člena v prípade, že 

člen porušil stanovy združenia alebo hrubo porušil právny poriadok SR 
alebo svojím konaním poškodzuje dobré meno združenia, 

c) úmrtím člena, 
d) zánikom združenia. 

 
 

Článok 4 
Práva  a povinnosti členov 

 
1) Člen má právo: 

a) podielať sa na činnosti združenia, 
b) navrhovať kandidátov do orgánov združenia, voliť a od 18 rokov veku 

byť volený do orgánov združenia, 
c) navrhovať odvolanie člena orgánu združenia z funkcie, 
d) obracať sa na orgány združenia s podnetmi a stažnosťami a žiadať ich 

o stanovisko, 
e) byť informovaný o rozhodnutiach orgánov združenia, 
f) odvolať sa k Revízorovi v prípade vylúčenia. 

2) Povinnosti člena sú: 
a) dodržiavať stanovy združenia, 
b) plniť uznesenia orgánov združenia, 
c) aktívne sa podialať na činnosti združenia, 
d) platiť členské príspevky vo výške a termíne podľa rozhodnutia 

Predsedníctva 
e) chrániť majetok združenia, 
f) zdržať sa konania, ktoré by poškodzovalo dobré meno združenia. 

 
 

Článok 5 
Organizačná štruktúra 

 
1) Orgány združenia sú: 

a) Kongres, 
b) Predsedníctvo, 
c) Štatutárny orgán, 
d) Revízor. 

2) Volený člen orgánu združenia môže byť do funkcie zvolený aj opakovane.   
 
 

 
 
 
 



Článok 6 
Kongres 

 
1) Kongres je najvyšším orgánom združenia a je utvorený zo všetkých členov 

združenia. 
2) Kongres najmä: 

a) schvaľuje stanovy združenia, ich zmeny a doplnky, 
b) volí a odvoláva z funkcie predsedu, 1. podpredsedu, generálneho 

sekretára, ďalších členov Predsedníctva a ich náhradníkov, 
c) volí a odvoláva z funkcie Revízora a jeho náhradníka, 
d) schvaľuje plán činnosti a výročnú správu, 
e) schvaľuje rozpočet a správu o hospodárení, 
f) rozhoduje o dobrovoľnom rozpustení združenia, 
g) rozhoduje o zlúčení združenia s iným združením. 

3) Zasadnutie Kongresu zvoláva Predsedníctvo podľa potreby, najmenej však 
dvakrát do roka. Predsedníctvo musí zvolať Kongres do 30 dní, ak o to požiada 
najmenej jedna tretina členov združenia alebo najmenej polovica členov 
Predsedníctva. 

 
 

Článok 7 
Predsedníctvo 

 
1) Predsedníctvo je výkonným orgánom združenia, v čele ktorého stojí predseda. 

Ďalšími členmi Predsedníctva sú 1. podpredseda, generálny sekretár a ostatní 
členovia Predsedníctva. Predsedníctvo je za svoju činnosť zodpovedné 
Kongresu. Riadi činnosť združenia v období medzi zasadnutiami Kongresu. 

2) Predsedníctvo má najmenej päť členov, maximálne však dvanásť, ktorých 
funkčné obdobie sú dva roky. Predsedníctvo sa schádza najmenej dvakrát za rok. 
Jeho rokovania zvoláva a riadi predseda. Predseda musí zvolať Predsedníctvo do 
10 dní, ak o to požiada najmenej jedna polovica členov Predsedníctva. 

3) Ak klesne počet členov Predsedníctva pod päť, má Predsedníctvo právo 
kooptovať na miesto chýbajúceho člena náhradníka, ktorý ostáva vo funkcii až 
do rozhodnutia Kongresu o voľbe nového člena Predsedníctva. 

4) Predsedníctvo najmä: 
a) riadi a zabezpečuje činnosť združenia, 
b) zvoláva a obsahovo pripravuje zasadnutia Kongresu, 
c) koordinuje činnosť odborných komisií, sekcií, pracovných skupín a 

menuje ich predsedov, 
d) vypracúva plán činnosti a správu o činnosti, návrh rozpočtu a správu o 

hospodárení združenia, 
e) pripravuje a schvaľuje organizačný poriadok združenia, ktorým sa 

realizuje obsah stanov združenia, 
f) rozhoduje o prijatí a vylúčení člena združenia, 
g) eviduje všetkých členov, 
h) stanovuje výšku a termín splatnosti členského príspevku, 



i) rozhoduje o zrušení združenia ak sa Kongres nezíde do troch mesiacov, 
aby rozhodol o zrušení združenia, 

j) ustanovuje likvidátora v prípade likvidácie združenia. 
5) Predsedníctvo zriaďuje ostatné funkcie podľa potreby. Na  zabezpečenie činnosti 

združenia môže zamestnávať osoby, zriaďovať odborné komisie, sekcie, 
pracovné skupiny, ktoré sú jeho poradnými, pracovnými a iniciatívnymi 
skupinami. Tieto môžu byť zriaďované dočasne alebo trvalo. Pre profesionálne 
zabezpečenie činnosti združenia Predsedníctvo môže prizývať i nečlenov 
združenia. 

6) Členstvo v Predsedníctve zaniká: 
a) písomným odstúpením člena Predsedníctva z funkcie adresovaným 

Predsedníctvu. V tomto prípade má Predsedníctvo právo kooptovať na 
jeho miesto náhradníka, ktorý ostáva vo funkcii až do rozhodnutia 
Kongresu o voľbe nového člena Predsedníctva; 

b) zánikom členstva, 
c) odvolaním z funkcie Kongresom, 
d) zvolením nového Predsedníctva. 

 
 

Článok 8 
Štatutárny orgán 

 
1) V mene združenia koná štatutárny orgán, ktorým je predseda, 1. podpredseda a 

generálny sekretár. 
2) Každý člen štatutárneho orgánu môže konať samostatne, ak stanovy neurčujú 

inak. 
3) Zriaďovať, rušiť a disponovať s bankovými účtami združenia sú oprávnení vždy 

najmenej dvaja členovia štatutárneho orgánu spoločne. 
 

 
Článok 9 
Revízor 

 
1) Revízor je kontrolným orgánom združenia, ktorý za svoju činnosť zodpovedá 

Kongresu. 
2) Funkcia revízora je nezlúčiteľná s členstvom v Predsedníctve. 
3) Revízor najmä: 

a) kontroluje hospodárenie združenia, upozorňuje Predsedníctvo na 
nedostatky a navrhuje mu riešenia na ich odstránenie, 

b) kontroluje dodržiavanie stanov členmi združenia, 
c) pôsobí ako zmierovací orgán v sporoch medzi členmi združenia, orgánmi 

združenia navzájom, alebo medzi orgánmi združenia a jeho členmi. 
4) Revízor do právomocí Predsedníctva nezasahuje, ma však právo zúčastňovať sa 

na jeho zasadnutiach. 
5) Funkcia revízora zaniká: 

a) písomným odstúpením z funkcie adresovaným Predsedníctvu. V tomto 
prípade má Predsedníctvo právo kooptovať na jeho miesto náhradníka, 



ktorý ostáva vo funkcii až do rozhodnutia Kongresu o voľbe nového 
Revízora, 

b) zánikom členstva, 
c) zvolením nového Revízora. 

 
 

Článok 10 
Hospodárenie združenia 

 
1) Združenie hospodári s hnuteľným a nehnuteľným majetkom. 
2) Zdrojmi majetku sú: 

a) vlastný majetok, 
b) členské príspevky, 
c) dary od fyzických a právnických osôb, 
d) dotácie a granty od právnických osôb z tuzemska i zo zahraničia, 
e) pôžičky, úvery a úroky, 
f) výnosy z majetku, 
g) príjmy z činností pri naplňovaní cieľov združenia, 
h) iné príjmy združenia. 

3) Združenie má právo vyvíjať podnikateľské aktivity súvisiace s cieľmi združenia, 
ako aj nadobúdať majetok do svojho vlastníctva. 

4) Majetok združenia a výnosy z neho, ako aj výnosy z uskutočnených 
podnikateľských aktivít združenia môže združenie použiť len na výdavky 
zamerané na dosahovanie cieľov združenia. 

5) Hospodárenie združenia sa uskutočňuje podľa schváleného rozpočtu prijatého 
Kongresom na bežný kalendárny rok. 

6) Za hospodárenie združenia zodpovedá Predsedníctvo 
 

 
Článok 11 

Rozhodovanie orgánov združenia 
 

1) Orgány združenia sú uznášaniaschopné, ak je prítomná nadpolovičná väčšina 
ich členov. 

2) Orgány združenia rozhodujú nadpolovičnou väčšinou prítomných členov, ak 
stanovy neurčujú inak. 

3) Hlasovanie orgánu združenia je tajné, ak o to požiada polovica prítomných 
členov orgánu združenia s hlasovacím právom. 

 
 

Článok 12 
Zánik združenia 

 
1) Združenie zaniká dobrovoľným rozpustením alebo zlúčením s iným združením. 
2) Ak zaniká združenie dobrovoľným rozpustením, Predsedníctvo ustanoví 

likvidátora na vykonanie majetkového vyporiadania združenia. 



3) Pri likvidácii združenia sa najprv uhradia všetky záväzky združenia. Majetok 
združenia sa v prípade likvidácie môže použiť výlučne na všeobecno-prospešné 
a charitatívne účely. 

 
Článok 13 

Záverečné ustanovenia 
 

1) Tieto stanovy boli dňa 6.októbra 2007 v Bratislave schválené a podpísané 
trojčlenným prípravným výborom. 

2) Do vzniku združenia koná v mene združenia splnomocnenec prípravného 
výboru, ktorým je Jana B., trvale bytom xxx, , dátum narodenia xxx, rodné číslo 
xxx. 

3) Návrh na registráciu združenia podá prípravný výbor. 
4) Po vzniku združenia koná v mene združenia prvý štatutárny orgán, ktorým je: 

a) Jana B., trvale bytom xxx, dátum narodenia xxx, rodné číslo xxx (prvý 
predseda),  

b) Norbert L., trvale bytom xxx, dátum narodenia xxx, rodné číslo  xxx (prvý 
1. podpredseda), 

c) Diana Ch., trvale bytom xxx, dátum narodenia xxx, rodné číslo  xxx (prvý 
generálny sekretár). 

5) Tieto stanovy sú vyhotovené v štyroch rovnopisoch, z ktorých dve budú zaslané 
na Ministerstvo vnútra Slovenskej republiky ako príloha k návrhu na registráciu 
združenia a dve budú uložené v sídle združenia u generálneho sekretára.  

 
 
V Bratislave dňa 6.októbra 2007 
 
Prípravný výbor: xxx 
 


